SOKNAD OM TILSKUDD 2018 KAINUN INSTITUTTI - KVENSK INSTITUTT

Statusrapport over den gkonomiske situasjonen

@konomisk utvikling de fem siste &r viser at Kainun institutti — Kvensk institutt har
mottatt en gkning pa 2,3% i hvert budsjettar. Det tilsvarer ca lonns- og prisvekst.

Vi omstrukturerer vare medarbeidere, soker eksterne prosjektmidler og ansetter i
prosjektstillinger for & kunne utfore de arbeidsoppgaver vi har patatt oss. Det er to
korttidskontrakter pa prosjektstillinger pa 50% hver i sprakteknologiarbeidet og vi har
fire korttidsansatte i prosjektet kvensk sprakreir, de avlennes pé timesbasis. Det er de
eksterne prosjektmidlene som avgjer hvor lenge arbeidsforholdet varer. Disse arbeidene
far ikke den gkonomiske tryggheten de trenger for framgang og kontinuitet.

Vi har god likviditet og har ingen egen inntekt av betydning.

Formalet med seknaden

Formalet med seknaden er & oppna de mal vi er gitt i ansvar & utfere;

1) Utvikle kvensk sprék

2) Fremme lering og bruk av kvensk i samfunnet

3) Formidle kvensk sprak og kultur

4) Fremme kvensk kultur som grunnlag for folk til kontakt, reiseliv og

nringsutvikling

Vi ensker med denne spknaden & gke og styrke arbeidstokken pa Kainun institutti —
Kvensk institutt for & kunne sta for framgang og kontinuitet i arbeidet vért for kvensk
sprak og kultur.
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ARSRAPPORT 2016

Kainun institutti — Kvensk institutt ble stiftet 13. desember 2005, dette er var ellevte
arsrapport.

Vi er en stiftelse, stifterne er Norske Kveners Forbund, Porsanger kommune, de lokale
kvenforeningene Ruija kvéanit Lemmijokilaiset og Ruija kvénit Pyssyjokilaiset.
Representanter fra disse utgjor radet ved Kainun institutti — Kvensk institutt som avholder
sitt ridsmete hvert ar innen utgangen av juni, radet velger styret. Styresammensetning i
2016: Leder Irene Persen, representant for Porsanger kommune, vara Roy Myrheim
Nestleder Eystein Dahl, representant for UiT Norges arktiske universitet, Tromse. Vara
Mikhail Voronov.

Styremedlem Silje Solheim Karlsen, representant for UiT Norges arktiske universitet,
Alta. Vara Carola Cleemann.

Styremedlem Egil Borch, representant for Norske Kveners Forbund. Vara Beate
Wilhelmsen.

Styremedlem Liss- Beth Gjertsen, representant for Ruijan kvaidnit Lemmijokilaiset. Vara
Arnfinn Kaaby fra Rujian kvéénit Pyssyjoklilaiset.

Det er avholdt 4 styremeter i 2016, alle i Barselv; 03/03, 26/05, 21/09, 16/12.

Kainun institutti — Kvensk institutt har driftsansvar for sprékorganet Kvdanin Kielitinka,
Kvensk sprakting. De har avholdt 4 spraktingsmeter i 2016; 20-21.01 i Tromsg, 27.04 i
Oslo, 29-30.08 i Tromsg, 22-23.11 i Lakselv. Det er gjennomfert sprakkafeer i
forbindelse med prosjektet «orddannelser og ordforradd», disse har veert i samarbeid med
Kvensk stedsnavnstjeneste og Minoritetsradgiver ved Sprakradet. I Tromsg 20.01.16 hvor
temaet var generelle ord. I Oslo 27.04 var temaet sykkeltermer, i Nordreisa under
Paaskiivikko og i Tana 26.05 var temaet stedsnavn/terrengord. Til sammen pé disse 4
sprakkafeene har det veert rundt 130 deltakere fordelt pa de fire arrangementene.
Medlemmene av Kviénin Kielatinka bestar av sprakbrukere fra de ulike geografiske
sprakmiljeene i Nord-Troms og Finnmark. Til og med 2016 har spraktinget bestatt av:
Leder: Trygg Jakola, Vestre Jakobselv

Nestleder Leena Pedersen, Vestre Jakobselv

Medlem Henry Osima, Bugeynes

Medlem Kyrre Isaksen, Porsanger

Medlem Noora Marie Ollila, Tromsg

Medlemmene velges for to ar, og to av medlemmene tok ikke gjenvalg for 2017. Leena
Pedersen og Henry Osima har na godt ut av spraktinget etter & ha vart med siden oppstart
1 2008. Styret til Kainun institutti — Kvensk institutt har valg to nye medlemmer blant
innkomne forslag for 2017-2019. Egil Sundelin, Alta og Asveig Hasselberg, Nordreisa
gnskes velkommen.

Det planlagte metet med Meén Akattemi og Erling Wande, Birgitta Rantatalo og Anders
Alapai hadde vi under vart mete i Tromse 30.08.16. Vi har hatt tre meter med Meén
Akattemi, hvor vi utveksler erfaringer og problematikk rundt vart arbeid i
ordsamlingsarbeidet.

KAINUN INSTITUTTI ol KVENSK INSTITUTT

PL 160,N-9716 Pyssyjoki/Barselv m Tel. +47 78 46 10 10 Fax: +47 78 46 10 11 m post@kvenskinstitutt.no m www.kvenskinstitutt.no



Ansatte:

Daglig leder Hilde Skanke, 100% stilling

Administrasjonsmedarbeider Wigdis Farstad, 45% stilling

Kvensk sprakstilling/ fagansvarlig Anna-Kaisa Réisénen, 100% stilling

Sprék- og kulturmedarbeider Karin Larsen, 100% stilling

Sprék- og kulturmedarbeider Pirjo Paavalniemi, 100% stilling

Opplysningsmedarbeider Mervi Haavisto, 100% stilling, i permisjon i 2016

Vikar Merethe Eidstg, 100% stilling som sprak- og kulturmedarbeider tom 31.12.16

Vi har i 2016 hatt Sindre Trosterud i 50% prosjektstilling, og fra 01.08.16 i 50%
prosjektstilling Aili Eriksen, begge i sprakteknologiprosjekt. Ann-Mari Isaksen, fra
01.08.16,100% prosjektstilling til kvensk skolegrammatikk.

Sprakutvikling og sprakarbeid

Vi samarbeider med Giellatekno og institutt for sprakvitenskap i sprakteknologiprosjektet
(UiT Norges arktiske universitet). For KI jobber Sindre Trosterud og Aili Eriksen. Anna-
Kaisa Réisinen samordner prosjektet pa KI. I 2016 har vi prioritert & videreutvikle
analysatoren for 4 kunne legge inn alle kvenske dialektvarianter i vare sprakteknologiske
verktay. Prosjektgruppen har hatt 3 ukers samlinger i lopet av ret. Prosjektet er
finansiert med eksterne prosjektmidler.

Sammen med Norske Kveners Forbund(NKF) sgkte vi Kulturdepartementet ved arsslutt i
2014 om prosjektmidler til «Kvensk Sprakreir i barnehager». Prosjektet startet i praksis i
februar 2016 med tre barnehager i Lakselv, samt sprakforbilder fra NKF. Sprakreiret er to
dager i uka og man har kvensk kurs for foreldre og ansatte en kveld i uka, her deltar det
rundt 10 personer. Det er 18 barn med i sprakreiret og mélet er & gi de interesse og
motivasjon til & fortsette a leere seg kvensk igjennom skoleforlapet. Det har ogsé veert
arbeidsverksteder i sprakreiret, arbeidsverkstedene har vart over tre dager og det har vaert
fire verksteder. Emnene har vart Natur, historie, teater og musikk og vi har hentet inn
eksterne instruktorer.

«Kvensk skolegrammatikk» er fortsettelse pa prosjektet vi hadde med «Kvensk
grammatikk» og Eira Sgderholm. Skolegrammatikken er for elever fra 4-10 klasse i
grunnskolen, det er en generell grammatikkbok og skal inneholde alle dialektvarianter. Vi
har frikjept leerer Ann-Mari Isaksen fra Lakselv Barneskole til prosjektet som skal
avsluttes i august 2017.

Oversettelesarbeid har vert en stor del av var virksomhet i 2016, vi har oversatt for
Grom, «Troll i Ord», l&remidler. Riddo duottar museet — Porsanger Museum sin
utstilling »Spor etter krig» og Vadsg museum — Ruija kvenmuseum sin «Varangerhus»
utstilling det er de tre mest omfattende oversettelsene. Artikler vi har lagt ut pa var
hjemmeside, blant annet «manedens kveny, brosjyre for Stabbursdalen nasjonalpark,
barneboka «Irina fisker» fra Idut forlag, rim, regler og sang til sprakreir, pressemeldinger
for KMD. Elvebatprosjektet til Riddo duottar museet — Riddo duottar museet - Porsanger
museum, trespraklighetskalender i samarbeid med Samisk spraksenter og Porsanger
museum, utstillingstekst til Samuli Paulaharjus reiser til Ingemanland og vi har avsluttet
forbedringen av den kvenske utgaven av YR.NO.

Kvensk kurs har vi hatt i Kvaenangsboten under Paaskiviikko i juni, kurset varte 1 20
timer og er fortsettelse fra kursene i 2014 og 2015.
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Utadrettet arbeid

Vi har gode samarbeidspartnere i andre institusjoner og organisasjoner i arbeidet med 4
revitalisere kvensk sprék og kultur. Norske Kveners Forbund, Halti kvenkultursenter,
Storfjord spraksenter, Vadsg museum — Ruija kven museum, Fylkeskommunene i Troms
og Finnmark, UiT Norges arktiske universitet, Nord-Hélogaland Bispedemmerad,
Porsanger folkebibliotek, Finnmark Fylkesbibliotek, Sprakradet, Nasjonalbiblioteket,
Porsanger kommune, Samisk sprak- og kultursenter i Porsanger, Porsanger museum og
Ruijan Kaiku er noen av dem.

Vi prover & veere tilstede og sa deltakende som vi kan. Vi har deltatt og bidratt p begge
de kvenske festivalene, Paskiviikko i Nord-Troms og Kippari i Berselv, Sprakdagen
26.04 pa Nasjonalbiblioteket, Landsstyremetet i NKF, vi har vart i meter med
"Department of Denominations and National and Ethnic Minorities Ministry of Interior
and Administration» fra Polen og «Advisory committee on the framework conventin for
the protection og national minorities» pa Halti kvenkultursenter ssmmen med NKF og
Halti kvenkultursenter. KMD sitt innspillsmete, Kulturminnedagene i Porsanger og
Forskerdagene i Nord-Troms, samt et frokostmete med Biskopen i Halogaland da han
gjestet Porsanger. I november arrangerte vi i samarbeid med Samisk sprak- og
kultursenter i Porsanger «Spraklig mangfold i Porsanger, Flerspraklighetskonferanse».
Konferansen var apen for alle og vi inviterte tre foredragsholdere. Carola Kleemann UiT
Norges arktiske universitet om sin forskning pa barns bruk av spraket i en samisk
barnehage, Florian Hiss UiT Norges arktiske universitet om sin forskning p& om det er
lennsomt & investere i flerspraklighet og minoritetssprak, og Anna-Kaisa Réisénen om
barn og sprakrevitalisering. Det var ca 100 personer som deltok pa konferansen i Lakselv.
Foredrag vi har holdt i 2016:

Mediamangfold, innspillsmete i Tromse 03.02.16; «Kvener og kvensk — de usynlige»
Alta Qvenforening i Alta 11.04.16; «Kainun institutti- Kvensk instituttt og sprakarbeid»
Oulun historiaseuran seminaari Sodankyléssd 30.07.16; Kveenin kielen historia ja
nykytilanne»

Veidnesdagene i Lebesby 22.07.16;”Kvenene i Finnmark”

Tana kvenforening i Tanabru 13.11.16;« Kainun institutti-Kvensk institutt og
sprakarbeid»

Erfaringskonferanse, Fylkesmannen i Finnmark i Alta 24.11.16; «Kvensk sprékreir i
barnehager»

Vi har apent for publikum hele aret, og det kommer en del besgkende innom, enten i
grupper eller enkeltvis. Noen bestiller pa forhand, men de fleste kommer innom pa
impuls. Alle blir tatt imot og fir omvisning béde pa instituttet og i Tornedalshuset hvor vi
har en permanent utstilling «Levd liv / Eletty eldmé&y. 1 2016 har vi hatt 2 skoleklasser fra
Lakselv ungdomsskole, to besok fra Finnmarks sykehuset, fire besok av barnehager og
Fagforbundets pensjonistutvalg fra Hammerfest pé bestilling her.

[ januar hadde vi filmpremiere pa instittuet for den kvenske filmen «Hjertespréket»,
filmen er et resultat av samarbeidet mellom Forsker Pia Lane og Lightsource Film
Productions som ogsa er vist pa Nrk. Det kom 110 personer til premieren.
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Beskrivelse av planlagt drift i 2018

Kainun institutti — Kvensk institutt har som formal & utvikle, dokumentere og formidle
kunnskap og informasjon om kvensk sprak og kultur og fremme bruken av kvensk sprak i
samfunnet. I dag er det i all hovedsak den eldste generasjonen som bruker kvensk
muntlig. Derfor er situasjonen for spréket meget sarbar i Norge. Selv om spréklig og
kulturelt mangfold regnes som viktige verdier, er det krevende & vedlikeholde kvensk
uten omfattende stotte fra storsamfunnet.

Vi har de siste arene prioritert a skape normert skriftsprdk med grammatikk, elektronisk
ordbok og sprakteknologiske verktay som analysator og retteprogram. Vi har jobbet med
a produsere tekster pa kvensk, serlig ved & oversette varierende typer av tekster. Vi vil
fortsette a tilby kvenskkurs pa Europaradets nivéskala Al og A2.

12016 startet sprakreirprosjektet i barnehager i Porsanger, dette er ogsa et grunnleggende
arbeid for 4 ta de forste stegene for a revitalisere det kvenske spréket, men vi star overfor
store utfordringer. Vi er i dialog med Nordreisa kommune og Vadsg kommune for &
starte sprakreirprosjektet i disse kommunene, men vi star ovenfor store utfordringer med
mangel pa badde menneskelige- og skonomiskeressurser.

En av de sterste utfordringene for det kvenske spraksamfunnet er 4 oke kompetansen i
kultur og sprék hos de generasjonene som har mistet kontakten med sitt sprak og kultur.
Som i 2017 vil vi i 2018 fortsette med & utvikle forskjellige leringsressurser, - midler og
sprakkurs som fremmer kunnskap i kvensk. Pa denne méten skal de som har muntlig
sprakkompetanse fa muligheten til & laere & lese og skrive kvensk, og de som ikke kan
spréket, far muligheten til 4 leere det. det finnes ikke utgitt sprakopplaringsmateriale for
voksne som vil lere kvensk, og det finnes ikke sprakkurstilbud utenfor UiT Norges
arktiske universitet.

Kvenske miljger mangler kulturressurser som styrker det kulturelle mangfoldet i Nord-
Norge. For & utvikle materialer for sprék- og kulturoppl®ring trenger man god
dokumentasjon av kvensk sprak og kultur som fortsatt eksisterer. Dokumentasjon av
kvensk sprak og kultur som universiteter i Norge og Finland har produsert og arkivert er
for det meste foreldet og bare delvis analysert. Det er ogsa viktig 4 samle inn potensielt
materiale som eksisterer i form av minner blant de eldste nalevende kvener. Vi har vaert
aktive med & samle kulturminner og kvensk ordforrdd, men for & dokumentere disse
kunnskapene kreves det et mer omfattende og krevende arbeid.

For & f3 til dette er vi avhengig av gkt driftstilskudd. Vi trenger flere faste ansatte for &
kunne utfere dokumentasjon av sprak og kultur, for & gi undervisning i kvensk som
faktisk styrker spraklig og kulturelt mangfold. Derfor segker vi om 1 &rsverk til 4 utvikle
undervisningsmateriale for sprakkurs fra niva Al til niva B2 og til & undervise i kvensk
sprak og kultur, og vi seker ogsé | arsverk til 8 dokumentere kultur og sprék i et
langsiktig perspektiv.
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Prioritert tiltak, prioritert nr: 1

Navn pé tiltak: Sprak og kulturmedarbeider
Seknadsbelep for tiltaket i 2018: kr 800.000,-
Seknaden gjelder sikringsmidler

100% stilling som sprak og kulturmedarbeider skal jobbe med & utvikle
undervisningsmateriale for sprikkurs fra niva A1 til nivd B2, samt undervise.
Medarbeideren skal samarbeide om revitalisering av kvensk sprak blant familier, samt
stette og motivere barnehager, skoler og foreldre til & hjelpe barna i prosessen og hvordan
ta i bruk kvensk sammen med barna i hverdagen.

Prioriterte tiltak, prioritet nr: 2

Navn pa tiltak: Kulturarbeider
Seknadsbelep for tiltaket i 2018: kr 800.000,-
Seknaden gjelder sikringsmidler

Hovedomtale og begrunnelse:

100% stilling. Kulturmedarbiederen skal vaere med pé a kartlegge og dokumentere
kvensk kultur pa en vitenskapelig mate. Vi er kjent med at i mange tradisjonelle yrker
finnes det mange egne ord og uttrykk, gjenstander og verktay pa kvensk, som aldri er
dokumentert. Vi vil prioritere dette tiltaket né fordi det gir oss ny kjennskap og kunnskap
til en gammel kultur. Kulturmedarbeideren vil formidle kulturen safremt som spraket og
veare en person som ogsa i varetar rettede tiltak mot spesielt barn og unge.
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